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Arsplanen skal inneholde informasjon om hvordan barnehagen vil arbeide med omsorg, danning, lek og lzering for &

fremme barnas allsidige utvikling samarbeid og forstaelse med barns hjem (jf. Rammeplanen, s. 54). Planen ma gi

informasjon om hvordan barnehagelovens bestemmelser om innhold skal felges opp, dokumenteres og vurderes.

Arsplanen skal gi et bilde av «slik gjer vi det» i var barnehage. Arsplanen konkretiserer barnehagens arbeid med

rammeplanens innhold og beskriver barnehagearet spesielle satsingsomrader.

Barn, foreldre og ansatte skal gis mulighet til & delta aktivt i planlegging av barnehagens innhold og ha innflytelse pa

valg av satsingsomrader.
Arsplanen skal fastsettes av barnehagens samarbeidsutvalg.

Arsplanen skal veere klar til barnehagedrets start i august og godkjennes i SU innen 1.september. Arsplanen vil gjelde for

barnehagearet 2025-2026. Det vil si at det gjiennom hele barnehagearet foreligger en arsplan for gjeldende ar.
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Innledning

Barnehagen er en pedagogisk virksomhet der samfunnsmandatet er, i samarbeid og forstaelse med
hjemmet, a ivareta barnas behov for omsorg og lek, og fremme laering og danning som grunnlag for allsidig
utvikling. Barnehagen skal tilby barn under opplaeringspliktig alder et omsorgs- og leeringsmilje som er til

barns beste.

Arsplanen inneholder informasjon om hvordan barnehagen arbeider med omsorg, danning, lek og laering for
a fremme barnas allsidige utvikling i samarbeid og forstdelse med barns hjem. Planen gir informasjon om

hvordan barnehagelovens bestemmelser om innhold felges opp, dokumenteres og vurderes.

Kort presentasjon av barnehagen

Brandval barnehage er underlagt Brandval oppvekstsenter og holder til ved idrettsplassen i bygdas hjerte.
Vi er sa heldig som har jord- og skogbruksomrader som naermeste nabo. Vi har et rikt og variert turterreng
a ferdes i samt at vi bruker gymsalen pa skolen. Vi bruker naturen og naeromrade aktivt i var hverdag.
PROFIL OG VISJON

I var barnehage skal vi vi bidra til at barn og unge blir stolte av bygda og naermiljoet de er en
del av. A vaere mye ute pad tur og bruke naermiljoet vil skape folelsen av tilhorighet. Vi har en
sterk tro pa at dette bidrar til vennskap, trygghet og en omsorg for seg selv, hverandre og

naturen rundt.

«LEKENDE LARING | NATUR OG NAERMILJD | EN HVERDAG FYLT MED
OMSORG, TRYGGHET OG GLEDE»

Brandval barnehage har to avdelinger

Bygg 0-3 ar: 16 barn

Havre 3-6 ar: 18 barn

Vi har valgt a dele opp i grupper, men jobber mye pa tvers av gruppene.
Larvelog2 0-3 ar

Maur 3-4ar

Marihgne 4-5ar

Sommerfugl 5-6 ar



Ansatte i Brandval barnehage:

Enhetsleder oppvekstsenteret: Lars Solbu
Avdelingsleder/barnehageleerer: Marte Judin 60%/40%
Pedagogisk leder: Sissel Marie Dammen
Pedagogisk leder: Ida Hornberg
Barnehagelzerer: Britt B. Myrvold
Barnehageleerer/ spesialpedagog: Linn Marie Aasum Snare 60%/40%
Fagarbeider: Oda Finbrdten
Fagarbeider: Anne Rundhaugen
Fagarbeider: Marta Overvik
Fagarbeider: Susan Hogberg
Fagarbeider: Mia Elise Hestbrdten Ruud
Fagarbeider: Artur Tarazinski

Leerling: Frida Klundseeter
Generell dagsplan:

K. 07.00 Barnehagen apner

Kl. 08.15-09.00 Frokost (Barna som skal spise i barnehagen ma veere i barnehagen til kl. 08.30)

Kl. 09.00 Lek i soner, pakledning

Kl. 09.30 Planlagte aktiviteter og turer starter opp, frilek ute/inne

Kl. 11.30 Lunsj (turgruppa spiser ute)

Kl. 12.00 Hvile/soving, fri lek ute/inne

Kl. 14.30 Ettermiddagsmat

Kl. 15.00 Frilek ute/inne, lesing, spill etc.

KL. 17.00 Barnehagen stenger (Foresatte og barnet skal veere ute av barnehagen kl. 17.00)
Turdager:

Alle har minst en turdag i uka.
Planleggingsdager:
e 13./14./15 august
e 28.november
e 2.januar
Andre viktige datoer:
e Hgstsuppe (september)
e 24.oktober: FN-dagen

e Hgstutstilling (sammen med skolen)



e 12.desember: Lucia-frokost

e Nissefest

e Barnas julebord

e Pyjamasfest

e 10.mars: Barnehagedagen 2026

e 27.mars: Paskelunsj

e 15. mai: Mai-feiring sammen med skolen

e 11.juni: Sommerfest

e Barna skal tilsammen ha 5 uker ferie i lepet av barnehagearet. Tre av disse ukene skal tas
sammenhengende i lgpet av perioden mellom 15/6 og 15/8.

e Defem planleggingsdagene regnes som ferie.

e Barnehagen er stengt i ukene 29 og 30. Dersom dette byr pa problemer har vi et samarbeid med
de andre kommunale barnehagene, slik at et tilbud kan gis der.

e Frisom meldes minimum 7 dager i forveien registreres som ferie.

e |forkant av jul, pdske og sommerferier, samt ved skolens hgstferie (uke 41) og vinterferie (uke 9),
vil det bli sendt ut skjemaer slik at vi far oversikt over hvor mange barn som kommer i
barnehagen.

Sykdom:

e Barnet skal holdes hjemme ved sykdom, og barnehagen skal ha beskjed om dette

e Barnet skal veere friskt nok til a felge alle barnehagens aktiviteter, ute og inne

e Dersom barnet blir sykt i lopet av dagen i barnehagen skal foreldrene bli kontaktet

e Ved oppkast eller diare ma barnet holdes hjemme minst 48 timer etter siste symptom

e Ved feber anbefales det & holde barnet hjemme en feberfri dag

e Ved medisinering i barnehagen ma det fylles ut et medisineringsskjema

e Ved intoleranse og allergier ma legeerklzering fremvises

Barnehagens styringsdokumenter

Barnehagen styres av fglgende lovverk og styringsdokumenter:

e Menneskerettighetene
e Barnekonvensjonen

e Grunnloven

e Barnehageloven

e Rammeplanen

o Kommuneplanens samfunnsdel



e  Gkonomiplanen
e Vedtektene for Kongsvinger kommune

e Arsplan

Kongsvingerbarnehagen

Livsglede
Inkludering
Verdsetting
Engasjement

Troverdighet




Barn og unge som ressurs

Demokrati og medborgerskap

Profesjonelle lzeringsfellesskap

Alle ansatte i barnehagen deltar i profesjonelle laeringsfellesskap i barnehagen. Det er ogsa profesjonelle
leeringsfellesskap pa tvers av barnehagene i kommunen og i regionen. Kjennetegn ved effektive profesjonelle

leeringsfelleskap er:

e Gjensidig stotte og tillit mellom ansatte og mellom ledere og ansatte

e Felles og delte visjoner og verdier - én retning

e  Enstrukturert og organisert samarbeidsmodell med regler for kommunikasjon og avsatt tid
e Fokus pd a forbedre barns laering og utvikling

e Fokus pa de ansattes vekst og profesjonelle utvikling

e Enundersgkende tilnaerming og bruk av forskningsbasert kunnskap - pedagogisk analyse



De profesjonelle leeringsfellesskapene arbeider for at barnehagen skal vaere datainformert. En datainformert
kultur handler om a anvende ulike kilder til informasjon for & konstruere oversikter over hvor vi er na, hvor vi
gnsker a veere i framtiden og hvor vi skal ga for a komme dit. (Earl & Katz, 2006). En forutsetning for en

datainformert kultur er stole pa de resultatene som kommer fram av de dataene vi har tilgjengelig. Forutsatt
at maleinstrumentene vi anvender er godt utprevde, ma vi veere zerlige og akseptere at det er dette dataene

viser (Sharratt & Fullan, 2012).

| Kongsvingerbarnehagen arbeider vi oss bort fra en ideologisk og erfaringsbasert pedagogisk praksis og mot

en forskningsinformert pedagogisk praksis.

En ideologisk eller erfaringsbasert En forskningsinformert pedagogisk praksis
pedagogisk praksis
Overordnet Praksisen er forankret i ideologier eller Praksisen er forankret i forskning om hva som
forankring ideer og pedagogenes og ledernes har best effekt pa barnas lzering, utvikling og
erfaringer trivsel
Pedagogenes Metodefrihet knyttet til a velge det en En forskningsbasert ramme for valg av metoder
autonomi selv har tro pa og strategier. Metodeansvar.
Pedagogenes Subjektivt skjgnn knyttet til verdier, Forskningsbasert kunnskap og
kunnskapsgrunnlag oppfatninger og erfaringer oversettelse/kopling av dette til praksis
Politikk Naer kopling mellom politisk ideologi og | En viss avstand mellom politikkutforming og
pedagogisk praksis pedagogisk praksis

T. Nordahl

Moter og profesjonelle leringsfellesskap i Brandval barnehage

. Personalmete 1 gang pr mnd

Avdelingsmgter 1 gang pr mnd

Pedagogisk leder mater 1t pr uke

Planleggingsdager

e Laringsmiljgteam ca 6 mater pr barnehagear.

Barnehagens pedagogiske innhold

Barnehagens innhold skal veere allsidig og variert, og utformes slik at hvert enkelt barn far opplevelser og
erfaringer som statte for sin utvikling av kunnskaper, ferdigheter og holdninger. Samtidig skal innholdet
stotte spraklig og sosial kompetanse gjennom felles opplevelser og samveer. Barnehagens oppgaver er

beskrevet i Lov om barnehager og i Rammeplan for barnehagens innhold og oppgaver.



I Brandval barnehage er vart mal a skape en hverdag hvor ALLE barn foler seg trygg, sett og ivaretatt. En
hverdag preget av lek, humor, nysgjerrighet og undring i et utfordrende og spennende miljo som er tilpasset

barnets alder og utvikling, med trygge, omsorgsfulle og engasjerte voksne.

e  TRYGGHET - en betingelse for utvikling og leering

e  BLISETT - se hvert enkelt barn og bygge gode og unike relasjoner

e IVARETATT - alle barn skal bli akseptert og inkludert, og bli anerkjent for ALLE sine falelser

e LEK- arenafor barnas utvikling og laering, og for sosial og sprakling samhandling

e  HUMOR - humor frigir krefter og kreativitet. Det gjor at vi far livsmot og leerer bedre.

e  NYSGJERRIGHET - veere nysgjerrige sammen med barna, stille dpne spgrsmal

e  UNDRING - undre oss sammen med barna og finne lgsninger sammen

e UTFORDRENDE OG SPENNENDE MILJ@ - et inne- og utemilje som er tilpasset alle barn og deres utvikling

e VOKSENROLLEN - vi voksne skal veere gode rollemodeller for barna, gi dem omsorg og bidra til at barna mestrer i

dag, men ogsa veere i stand til & mestre livets utfordringer som kommer
Gode og trygge relasjoner er grunnmuren for barnets videre utvikling og lering.

Vi gnsker en helhetlig barnehage med fellesskap og samarbeid pa tvers. Vi ser dette som utviklende for bade
barn og voksne.

Det blir felles temaer og en rad trad gjennom alle aldersniva.

Det blir utarbeidet et arshjul som sikrer oss at den rede traden blir fulgt i alle gruppene. | tillegg er det utarbeidet
en progresjonsplan for a sikre oss at adekvat utvikling og mestring skjer pa alle aldersnivaer.

Vi har periodeplaner som viser hva vi skal jobbe med og ha som tema. Det blir ogsa skrevet et brev som forteller
og dokumenterer hva vi har gjort.

Barna er deltagende i vurderingsarbeidet ved at de voksne er tett pd og pa denne maten ser hva de liker og tar
utgangspunkt i dette ved videre planleggingen av det pedagogiske arbeidet.

Foreldrene bidrar til vurdering av det pedagogiske arbeidet gjennom sparreundersgkelser i regi av Sepu og
Udir(utdanningsdirektoratet). | tillegg er det det i det daglige samarbeidet, foreldresmtaler, foreldremeter,
FAU(foreldrenes arbeidsutvalg). Innspill fra alle disse foreldrearenaene bgir tatt pa alvor, og ferer ofte til ny

praksis.

Lekens betydning for barns utvikling

Vivil at alle barn skal ha en venn i barnehagen og oppleve glede og mestring ved a leke sammen med andre.
Barnehagen skal ha lekemiljger i barnehagen som gir alle barn rom og muligheter for & veere den beste

versjonen av seg selv i lek og samspill med andre barn.
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Leken skal ha en sentral plass i barnehagen, og lekens egenverdi skal anerkjennes. Barnehagen skal gi gode
vilkar for lek, vennskap og barnas egen kultur. Leken skal veere en arena for barnas utvikling og leering, og for
sosial og spraklig samhandling. Barnehagen skal inspirere til og gi rom for ulike typer lek bade ute oginne.
Barnehagen skal bidra til at alle barn kan oppleve glede, humor, spenning og engasjement gjennom lek,

bade alene og sammen med andre.

| leken gjer barna erfaringer, utforsker, prgver ut, far kunnskap, utvikler tillit til seg selv og andre. Lek og
vennskap er for barnehagebarn tett sammenvevd, og kan ikke sees uavhengig av hverandre. (Lund og
Helgeland). | barnehagen skal alle barn kunne erfare a vaere betydningsfulle for fellesskapet og a veere i
positivt samspill med barn og voksne. Barnehagen skal aktivt legge til rette for utvikling av vennskap og
sosialt fellesskap. Barnas selvfglelse skal stattes, samtidig som de skal fa hjelp til a mestre balansen mellom

d ivareta egne behov og det & ta hensyn til andres behov. (Rammeplan for barnehagen, s. 22-23)

e Leken er barnas hovedgeskjeft, det er deres hovedmal i hverdagen, vi ser derfor pa leken som
det viktigste som skjer i lapet av barnehagehverdagen.

e Deterileken barna leerer og utvikler seg, og en arena for sosial og sprakling samhandling

e Deterileken barna leerer a samarbeide, dele, vente, gi og ta, ta hensyn til hverandre, hevde
seg selv, utforske, ha det morsomt

e Viharulike soner som innbyr til ulike typer lek.

e Avdelingene er tilrettelagt utifra barnas hgyde og utvalget er tilpasset barnas alder, utvikling
og interesser.

e Uteleken: Nar barna leker i naturen, viser de ikke bare en velutviklet motorikk, men ogsa
hvordan de raskt forstar, responderer og leser situasjoner som oppstar.

o Veiledende, tilstedveerende og deltagende voksne. De voksne er der barna er, og er genuint
intressert i barnas lek og intresser. Vi er ALLTID palogget.

e Vivoksne skal vaere observerende i leken. Statte de, og hjelpe de som ikke sa lett kommer inn
i leken.

e Utvikling og leering av turtaking; samspillsferdigheter

e Vennskap og lek henger sammen og er viktighet for barna; A ha en venn, 4 f& en venn og
inkludere andre og selv ta initaiv til inkludering. Dette ma vi voksne hjelpe og veilede barna i.

e Leken skal BESKYTTES, BEKREFTES og BERIKES!

Kultur for leering og dybdelzering

Kultur for leering er et forbedrings- og innovasjonsarbeid der alle barnehager i alle kommuner i Hedmark

deltariarene 2017-21. Prosjektet er avsluttet, men vi vil fortsatt ha de samme malsettingene.
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Kultur for laerings overordnede malsetninger for barnehage og skole er:

e Barns spraklige og sosiale kompetanse skal heves, og de skal forberedes til
framtidens utdannings- og samfunnsliv.

o Defaglige resultater i grunnskolen i Hedmark skal heves, og alle barn og unge skal
i sterkere grad tilegne seg kompetanse tilknyttet de 21. arhundres ferdigheter
(kritisk tenkning, problemlgsning, kreativitet, kommunikasjon, ny informasjonsteknologi,
samarbeid og medborgerskap).

e Alle ansatte i barnehage og skole samt pa kommunalt niva skal gke sin kompetanse gjennom en
kollektiv og samordnet kompetanseutvikling i profesjonelle laeringsfellesskap.

o Ulike kartleggingsresultater og andre data skal brukes aktivt pa alle niva
i utdanningssystemet for a forbedre den pedagogiske praksis.

e Styrende myndigheter, forvaltningen, hgyere utdanning og interesseorganisasjoner

skal ha et naermere og mer forpliktende samarbeid.

Kongsvinger kommune vil giennom SePu sine kompetansepakker, fortsette med stottesystem for
spesialpedagogikk og inkluderende praksis. Denne kompetansepakken har som formal 8 kunne lage gode

tverrfaglige stattesystemer pa tvers av tjenesteomrader.

| Kongsvinger vektlegger vi dybdelaering fordi vi ensker & gi barna de ferdigheter de vil trenge i fremtiden.
Rammeplanen viser at i barnehagen skal barna oppleve et stimulerende miljo som statter opp om deres lyst til

d leke, utforske, laere og mestre.

Videre sier den at barnas nysgjerrighet, kreativitet og vitebegjeer skal anerkjennes, stimuleres og legges til
grunn for deres laeringsprosesser. Barna skal fé undersoke, oppdage og forstdé sammenhenger, utvide

perspektiver og fd ny innsikt. Barna skal bruke hele kroppen og alle sanser i sine lzeringsprosesser.

Dybdeleering deles inn i seks kompetanser (Fullan): Kritisk tenkning, kreativitet, kommunikasjon, karakter,

medborgerskap og samhandling.

For oss i Brandval barnehage innebaerer dybdelzering at barna gradvis utvikler kunnskap og varig
forstaelse av begreper og sammenhenger. Det innebaerer at de far brukt det de har leert pa ulike mater i
kjente og ukjente situasjoner, alene eller ss mmen med andre. Dette henger ngye sammen med vart fokus
pa, og kartlegging av barnas sprakutvikling gijennom alle situasjoner i barnehagehverdagen, og vart
temabaserte arshjul hvor tverrfaglighet er giennomgaende.

Gjennom aktivitet, samarbeid og utforskertrang jobber vi for a gi barna ved barnehagen var det 21.
arhundrets ferdigheter. Det er viktig a legge til rette for at de utvikler den kompetansen de trengeri en

fremtid som endrer seg raskt.
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De faglige resultater i grunnskolen i Innlandet skal heves og alle barn og unge skal i sterkere grad tilegne
seg kompetanse tilknyttet de 21. arhundres ferdigheter (kritisk tenkning, problemlgsning, kreativitet,

kommunikasjon, ny informasjonsteknologi, samarbeid og medborgerskap).

Vi bruker laeringsbrett som et verktey for a tilegne oss kunnskap
e Prosjektjobbing

e Kritisk tenkning og apne spgrsmal

e Vivoksne undrer oss og er nysgjerrige sammen med barna

o Vistatter opp under barnas kreativitet

e Hypotetiske sprgsmal; hva skjer hvis......

Barnas medvirkning

Barnehagen skal ivareta barnas rett til medvirkning ved a legge til rette for og oppmuntre til at barna kan fa
gitt uttrykk for sitt syn pa barnehagens daglige virksomhet, jf. barnehageloven § 1 og § 3, Grunnloven § 104
og FNs barnekonvensjon art. 12 nr. 1. Barna skal jevnlig fa mulighet til aktiv deltakelse i planleggingen og
vurderingen av barnehagens virksomhet. Alle barn skal fa erfare a fa innflytelse pa det som skjer i

barnehagen.

Barnehagen skal veere bevisst pa barnas ulike uttrykksformer og tilrettelegge for medvirkning pa mater som
er tilpasset barnas alder, erfaringer, individuelle forutsetninger og behov. Ogsa de yngste barna og barn som
kommuniserer pa andre mater enn gjennom tale, har rett til & gi uttrykk for sine synspunkter pd egne vilkar.

Barnehagen ma observere og folge opp alle barns ulike uttrykk og behov.

Barnas synspunkter skal tillegges vekt i samsvar med deres alder og modenhet. Barna skal ikke overlates et

ansvar de ikke er rustet til a ta.

e Vihgrer pa barnas gnsker og ideer, og tar dette pa alvor

e Paturerer barna ofte med pa @ bestemme malet og veien til malet, og ofte er/blir veien selve
malet

e Viharikke alt for detaljerte og fastsatte planer, men tar tak i det barna interessere seg for, og

legger vekt pa her og na situasjoner.
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e Viertilstede i barnas lek og observerer det barna interesserer seg for, slik at vi kan viderefgre
dette i vart pedagogiske arbeidet.

e Videler opp i mindre grupper slik at vi sikrer at «<stemmen» til alle barn blir hert.

e Vihar barnesamtaler for a fa barnets stemme

e Vierlydhgre ovenfor de minste barna og det non-verbale spraket

Sprak

Barnehagen skal veaere bevisst pa at kommunikasjon og sprak pavirker og pavirkes av alle sider ved barnets
utvikling. Gjennom dialog og samspill skal barna stattes i & kommunisere, medvirke, lytte, forstd og skape
mening. Barnehagen skal anerkjenne og verdsette barnas ulike kommunikasjonsuttrykk og sprak, herunder
tegnsprak. Alle barn skal fa god sprakstimulering giennom barnehagehverdagen, og alle barn skal fa delta i

aktiviteter som fremmer kommunikasjon og en helhetlig sprakutvikling.

Ved a veere bevisst eget sprakbruk, bruke tid pa a gi begreper innhold og benevne aktiviteter, jobber vi
systematisk med sprak og begreper. Dette gjor at barna blir i stand til @ se sammenhenger og far en
dypere forstaelse av temaer vi jobber med. Gjennom sprakleker, spill ogved at vi voksne legger til rette
for god dialog gir vi barna muligheter for en god sprakutvikling. Det at man kan gjere seg forstatt er
avgjorende for a forsta fakta og det vi ser rundt oss.

e Vi leser og bruker eventyr, sanger og rim og regler. Pa periodeplanen vil det sta periodens
rim/regle, eventyr og sang. Det som blir valgt blir ogsa publisert ut til foreldrene slik at de kan
bruke dette hjemme ogsa.

e Vier bevisste og bruker spraket i alle hverdasgsituasjoner (garderobe, matsituasjoner,
bleieskift/stell, i leken osv.)

e Visnakker MED barna og i minst mulig grad til barna.

e Vistiller apne sparsmal.

e Tidliginnsats.

e Vibruker observasjonskjemaet TRAS som et verktgy for a kartlegge sprakutvikling.
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Arbeid mot mobbing og fremming av et inkluderende

barnehagemiljo

Ingen barn skal mobbe eller bli mobbet i barnehagen, verken av barn eller voksne. Malet er at alle
barn skal ha minst én god venn. Forskning understreker betydning av at tidlige og gode vennskap
har viktig betydning for utvikling av god sosial, emosjonell og kognitiv kompetanse (Glick & Rose,
2011; Lgdrup, 2011).

Kongsvingerbarnehagen har utviklet en helhetlig plan for inkludering i barnehagen; Plan for trygt
barnehagemiljg.

Januar 2021 kom en ny lov i Barnehageloven, Kapittel VIII PSYKOSOSIALT
BARNEHAGEMIL]IQ

§ 41.Nulltoleranse og forebyggende arbeid ( )

§ 42.Plikt til 8 sikre at barnehagebarna har et trygt og godt psykososialt barnehagemiljo
(aktivitetsplikt) ( )

§ 43.Skjerpet aktivitetsplikt dersom en som arbeider i barnehagen, krenker et barn

( )
I tillegg vil 2 barnehager veere med i UDIR sitt Laeringsmiljgprosjekt pulje 6. Dette vil vare i 2 8r.

A vaere venner er 8 mgtes i et forhold hvor den enkelte opplever seg som godtatt og verdsatt for
akkurat den han eller hun er Vennskap bidrar til deltakelse og fellesskap som igjen bidrar til positiv

selvfglelse. A tilhgre en gruppe gir barna trygghet og sosial tilknytning.

A etablere vennskap og opprettholde dem er en viktig faktor i sosialiseringsprosessen og en
forebyggende faktor mot uheldig og negativ utvikling (Barns trivsel — voksnes ansvar,
Utdanningsdirektoratet, s. 12).

Slik arbeider vi i Brandval barnehage mot mobbing og fremming av et inkluderende barnehagemiljo

e Vivoksne er tilstede og naervaerende i barnas lek, dette er ogsa viktig i uteleken

e Vierobservante pa det som skjer i lek og samhandlinger

e  Voksne skal fordele seg, og vaere der barna er, ikke std sammen & «skravle». Barna skal veere i
fokus.

e Deler oppimindre grupper

e Invitasjoner til bursdag og andre sammenkomster skal IKKE legges pa plassene hvis ikke hele
gruppa/alderstrinnet er bedt og alle er inkludert

e Etgodtog apent foreldresamarbeid

e Bruker hverdagssituasjoner og eksempler pa hvordan vi skal vaere mot hverandre

e Roser og kommenterer nar noen gjer noe bra, som for eksempel deler, leker fint, sier noe fint,
samarbeider, hjelper hverandre osv.

“Vi tar barna pa “fersken” i a gjore gode gjerninger”
e Viharvennskap og sosial kompetanse som et giennomgaende tema hele aret

e Implentering av “Trygt barnehagemilje”
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e Lavterskel a melde fra om dersom vi ser at et barn ikke har det bra i barnehagen

Mangfold

Barnehagen skal skape interesse for samfunnets mangfold og forstaelse for andre menneskers livsverden og
levesett samt bidra til & utvikle barnas toleranse, interesse og respekt for hverandre og for mennesker med
ulik kulturell, religigs eller livssyns- tilharighet. Barnehagen skal synliggjore et mangfold i familieformer og

serge for at alle barn far sin familie speilet i barnehagen (Rammeplanen 2017).

Alle barn mgter barnehagen med ulike forutsetninger. Personalet i barnehagen har ansvar for at alle barn,
uansett funkjsonsniva, alder, kjgnn og familiebakgrunn, skal gis like muligheter for utvikling og laering.

Personalet jobber systematisk med verdier, holdninger og handlinger i forhold til likestilling.

Barnehagen skal jobbe for at alle barn far oppleve at de er en del av fellesskapet og at de har noe a tilfgre.

Barnehagen skal fremme positive handlinger som motvirker avvisning, mobbing og vold.

Rammeplanen sier at barnehagen skal bruke mangfold som en ressurs i det pedagogiske arbeidet og stotte,

styrke og folge opp barna ut fra deres egne kulturelle og individuelle forutsetninger.
Barn og voksne i barnehagen skal:

o utvikle holdninger om at ulikheter er spennende og det & vaere forskjellig er det normale
e utvikle holdninger om at det finnes mange mater a tenke, handle og leve pa

o anerkjenne ulikheter; «<sdnn kan det ogsé gjeres»

e oppleve og fa kjennskap til ulike sprak og kulturelle bakgrunner

e seoganerkjenne barnas flerkulturelle ressurs

e oppleve at ulike sprak heres, synes og sammenlignes

e Visamtaler med barna om likheter og ulikheter

e Barnaskal oppleve at det finnes flere mater & tenke, handle og leve pa og at det “du” tenker er
like riktig og viktig som det “jeg” tenker. Respekt for den andre, og den andres tanker og
meninger

e Vigjor barna bevisste pa at det finnes ulike familiesammensetninger

e Viserbarnet som ressurs - Vi tar barnas interesser, meninger og ideer pa alvor og ser pa de som
en ressurs for seg selv og for andre. Vi bruker dette videre i det pedagogiske arbeidet og i
hverdagssituasjoner

e Vimarkerer samenes dag
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e Vimarkerer ulike haytider/merkedager som er representert i barnegruppa. Dette i samarbeid
med foresatte

e Vimarkerer FN-dagen og jobber med tema som omhandler barnas rettigheter

Realfag

| barnehagen er det farst og fremst fagomradene «Antall, rom og form» og «Natur, miljg og teknologi» i
rammeplanen som gir rammer for barnehagens realfaglige arbeid. Barna skal fa utfolde skaperglede,
undring og utforskertrang. De skal fa grunnleggende og relevant kunnskap, og utvikler ferdigheter gjennom

dagliglivets hendelser i samveer, lek og strukturerte aktiviteter.

e Vier bevisste pa tall, telling, form, fermatematiske begreper etc. i hverdagssituasjoner og
rutinesituasjoner

e Vi har leeringsstettende matriell som tall, former, bokstaver, ord, symboler o.l. pa veggene, i
barns hgyde og som kan tas ned og brukes/lekes med

e Vihar spill og puslespill fremme som barna kan velge

e Sommerfuglene bruker aktivitetsboka Trampoline.

e Vibruker nettsiden Salaby nar vi jobber med ulike temaer

e Viundersgker, undrer oss og er nysgjerrige sammen med barna om ulike temaer og fenomener.

e Vibruker dpne spersmal og finner svarene sammen med barna

e Vihar ulike forsgk og vannlek

e Alle har minst en turdag i uka

e Vibruker observasjonsskjemaet MIO. Dette kartlegger omradene: problemlgsning (matematisk
sprak/resonnering), telling og antall (tall, tallrekke og telling/antall), geometri (form og

posisjon/mgnster og orden).

Kosthold, fysisk- og psykisk helse og hvile

Det serveres tre sunne og neeringsrike maltider i barnehagen daglig. Barnehagen falger rad og anbefalinger

fra Helsedirektoratet nar det gjelder mat og maltider i barnehage.

Barnehagen skal veere en arena for daglig fysisk aktivitet og fremme bevegelsesglede og motorisk

utvikling (s. 6 i Rammeplanen). Personalet skal gi barna tilgang til varierte og utfordrende
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bevegelsesmiljger, sanseopplevelser og kroppslig lek, ute og inne, i og utenfor barnehageomradet (s. 18).
Barnehagen skal ivareta barnas rett til medvirkning (...) i samsvar med deres alder og modenhet (s. 12).

Vi folger radene om fysisk aktivitet fra Nasjonalt senter for mat, helse og fysisk aktivitet

Personalet skal ivareta barnas behov for fysisk omsorg, inkludert behov for ro og hvile.

e  Mat pa tur, gjerne fisk

e Bredmat og havregret til frokost og lunsj.

e Det blir servert frukt eller grannsaker hver dag

e Matlaging som en gruppeaktivitet hvor malet er at barna skal bidra mest mulig underfveis og at

maten skal inneholde minst en gronnsak

e Alle gruppene har minst en turdag i uken

e Bruker gymsalen pa skolen

e Fysisk aktivitet i garderoben

e Bruker barnehagens friomrader; fotballbana, skogen, uteomradet pa skolen

e Svgmming for skolestarterne

o Tilrettelegger for at barna kan ta seg en hvil eller bare roe seg litt ned i lgpet av dagen
Livsmestring
Et nytt begrep i Rammeplanen som er en beskrivelse pa barnas psykiske og fysiske helse, samt
forebygging av krenkelser og mobbing. Livsmestring handler farst og fremst om de positive kreftene i
barns liv og at god barnehagekvalitet vil fremme livsmestring. Positive erfaringer sammen med
naervaerende voksne og andre barn fremmer trivsel og livsglede her og na, samtidig som de de bidrar til

robusthet og motstandskraft som gjer barna bedre i stand til a tale livets opp- og nedturer.

”A utvikle ferdigheter og tilegne seg praktisk kunnskap som hjelper den enkelte til G hdndtere
medgang, motgang, personlige utfordringer, alvorlige hendelser, endringer og konflikter pa

en best mulig mdte. A skape en trygghet og tro pa egne evner til @ mestre ogsd i fremtiden.”

e Viskal fremme gode relasjoner (voksne-barn, barn-barn og voksne-voksne)
e Viskal fremme positive folelser
e Viskal regulere negative falelser

e Viskal gi statte til mestring
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Omsorg

Barnai barnehagen er avhengig av gode og trygge tilknytninger til de voksne i barnehagen. Foresatte vil
alltid vaere barnets primaere omsorgspersoner, men barnehagepersonalet kommer pa en god andreplass i

barnas liv. Personalet i barnehagen er derfor barnets sekundaere omsorgspersoner.

Trygge relasjoner viser seg & ha stor innvirkning pa barna psykiske helse og legger grunnlaget for videre
emosjonell, sosial og kognitiv utvikling. For at de voksne i barnehagen skal kunne etablere trygg tilknytning
til barna, er de avhengig av a kunne forsta barnet innenifra (Brandtzeeg, Torsteinson, @iestad, 2015). |
Kongsvingerbarnehagen legger vi Trygghetssirkelen til grunn for arbeid med relasjoner. Trygghetssirkelen er
en visuell sirkel der den voksne er den trygge og sikre havnen. Nar barnet er utforskende, beveger det seg ut
fra den trygge havnen, barnet er da oppe i sirkelen. Barnet er fremdeles avhengig av voksne i form av stette,
hjelp ved behov og glede med barnet. Nar barnet er nede i sirkelen har barnet behov for beskyttelse, trost,

godhet og organisering av falelsene sine (Powell, Cooper, Hoffman, Marvin, 2015).

Tilknytning og utforsking henger sammen og stdr i et avhengighetsforhold til hverandre. Tilknytning kan
forklares ut ifra barnets avhengighet og behov for beskyttelse, mens utforskning kan forklares ut ifra barnets

selvstendighet og behov for & undersgke og mestre verden (Brandtzaeg, Torsteinson, Jiestad, 2015).
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Nér det er nodvendig: ta ledelsen

e Askape ogopprettholde gode og trygge relasjoner er grunnmuren i arbeidet med barn

e Trygghetssirkelen er allerede godt implementert i Brandval barnehage. Vi har det godt i
ryggmargen, og vi holder det varmt med a ha som tema pa ulike mgtearenaer

e Vistgtter og oppmuntrer barna til omsorg for andre, men ogsa ta i mot omsorg og omsorg for seg
selv

e Vistatter alle barna igjennom alle folelser. Det er lov til & veere sint, redd, trist like mye som det er

lov a veere glad

19



Tilvenningsperioden

I lys av Trygghetssirkelen og ngdvendigheten av a skape trygge relasjoner og tilhgrighet, har

de kommunale barnehagene i Kongsvinger et saerlig fokus pa tilvenning ved oppstart i barnehagen. Dess
mindre barna er, dess lengre kan/bgr perioden med tilvenning veere. | denne fasen er samarbeid og samspill
med foresatte ekstra viktig. Brandtzaeg, Torsteinson og @iestad bruker metaforen "barnet som en lampe".
Nar barnet er godt tilknyttet foreldrene, sa har foreldrene satt kontakten i hjemmets vegger slik at «<barnet
kan lyse». Nar foreldrene leverer i barnehagen

og sa gar, trekker de ut lampekontakten. Da er personalets oppgave 4 sette kontakten inn igjen, for & gjare

barna trygge i barnehagen, slik at barna kan fortsette a lyse (Brandtzaeg, Torsteinson, @iestad, 2015).

Viktig a bygge gode relasjoner med foreldrene, og trygge dem. Trygge foreldre gir trygge barn
e |august og september er fokuset kun pa a trygge barn og foreldre.
e Informasjonsmgte pa vdren for de nye foreldrene, samt fersamtaler for sommerferien
e Tibud om a komme pa besgk pa varen
e Gode overganger fra smabarnsavdelingen til storbarnsavdeling.

e Foresatte blir tilbudt overgangssamtale som gjennomfgres mai/juni.

Likestilling og likeverd

Barnehagen skal fremme likeverd og likestilling uavhengig av kjenn, funksjonsevne, seksuell orientering,
kjgnnsidentitet og kjgnnsuttrykk, etnisitet, kultur, sosial status, sprak, religion og livssyn. Barnehagen skal

motvirke alle former for diskriminering og fremme nestekjzerlighet.

Barnehagen skal bygge sin virksomhet pa prinsippet om likestilling og ikke-diskriminering og bidra til at
barna mgter og skaper et likestilt samfunn. Alle skal ha like muligheter til a bli sett, hgrt og oppmuntret til a
deltaifellesskap i alle aktiviteter i barnehagen. Personalet ma reflektere over

sine egne holdninger for best mulig & kunne formidle og fremme likeverd og likestilling.

o Viskal praktisere inkludering pa en slik mate at alle opplever at de er anerkjente og likeverdige
deltakere i fellesskapet.

e Viskal gi barna mulighet til a utvikle tillit til seg selv og andre.

e Viskal praktisere likeverd pa en slik mate at barna feler seg verdsatt i et miljo preget av trygghet,
medvirkning og fellesskap.

e | barnehagen skal barna oppleve a bli mott pa en likestilt og verdig mate.

o Viskal legge til rette for at barna fgler mestring
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Fagomradene

Det er sju fagomrader i rammeplanen:

1. Kommunikasjon, sprak og tekst
Kropp, bevegelse og helse
Kunst, kultur og kreativitet
Natur, milje og teknologi

Etikk, religion og filosofi

Naermilje og samfunn

N e 0k W N

Antall, rom og form

Fagomradene gjenspeiler omrader som har interesse og egenverdi for barn i barnehagealder,
og skal bidra til & fremme trivsel, allsidig utvikling og helse. Barnehagen skal se fagomradene

i sammenheng, og alle fagomradene skal vaere en gjennomgdende del av barnehagens innhold.

Barnehagens verdigrunnlag og formal skal gi retning for og prege arbeid med fagomradene, og barnas rett til
medvirkning skal ivaretas. Barnas lek danner et viktig grunnlag for arbeidet med fagomradene. Barnehagen
skal ta utgangspunkt i barnas engasjement og bidrag slik at arbeidet med fagomrddene kan oppleves som
en meningsfull og morsom del av barnas hverdag. Barnas interesse for fagomradene skal stimuleres, og
barnehagen skal bidra til 4 etablere et laerende fellesskap som verdsetter ulike uttrykk og meninger. Barna
skal utvikle kunnskaper og ferdigheter innenfor alle fagomrader gjennom undring, utforsking og skapende
aktiviteter. Barnehagen skal bruke ulikt materiell og utstyr, teknologi og digitale verktay, spill, baker og
musikk i arbeidet med fagomrddene. Fagomradene er i stor grad de samme som barn senere mgter som fag i

skolen.

e Arbeid med fagomradene er et helhetlig og tverrfaglig arbeid igjennom hele aret

e Vierbevisste pa at vi erigjennom alle fagomradene

e Progresjonplan er utarbeidet for a sikre oss at en adekvat utvikling og mestring skjer pa alle
aldersnivaer og for a sikre oss at vi er igiennom alle temaene i fagomradene

e Arshjul med temaer for & sikre den rgde trdden i hele barnehagen

Kulturarena

Barnehagen skal veere en kulturarena hvor barna er medskapere av egen kultur i en atmosfzere preget av

humor og glede.
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Barnehagens fysiske milja skal veere trygt og utfordrende og gi barna allsidige bevegelseserfaringer.
Personalet skal utforme det fysiske miljget slik at alle barn far muligheter

til & delta aktivt i lek og andre aktiviteter, og slik at leker og materiell er tilgjengelig for barna.

Barnehagens kultur blir preget av oss voksne, og hvordan vi er og opptrer.

Barna gjer det vi gjar, ikke det vi sier de skal gjore.

Vi “tuller” og speker sammen med barna, pa deres niva

Ironi er vi forsiktige med. Ironi er noe barn begynner a fa en liten forstéels for rundt 5 ars alderen

Var kultur skal baere preg av respekt for indivdet med en hyggelig og varm tone

Brandval barnehagen skal veere et varmt klima for alle

Barnehagen er med pa ulike kulturarenaer utenfor barnehagen
e Besgki kirka i forbindelse med jul og paske
e  Turtil Klokkertunet
e Turerinzeromradet

e Turer til Kongsvinger, kan blant annet nevne biblioteket, festningen, brannstasjonen

Sammenheng mellom barnehage til skole

En god sammenheng mellom barnehage og skole handler om a legge til rette for et helhetlig oppleeringslep
som ivaretar barnets behov. Det handler bade om at leeringspotensialet hos det enkelte barnet ivaretas,
stattes og utvikles pa et tidlig tidspunkt, og at barnet i det videre skolelgpet far mulighet til 3 bygge pa
kunnskaper og erfaringer fra barnehagen. En god sammenheng mellom barnehage og skole skal ivareta
barnets behov for trygghet i en overgangsprosess, og bidra til at opplaeringen tilpasses det enkelte barnet

allerede fra fgrste skoledag.

Barnehagen og skolen skal i samarbeid legge til rette for barns overgang fra barnehage til ferste trinn og

eventuelt til skolefritidsordningen. Dette skal skje i et naert samarbeid med barnets hjem. Barnehagen og
skolen ber gi hverandre gjensidig informasjon om sine virksomheter, og det bar legges til rette for at barn
kan ta avskjed med barnehagen pa en god mate, glede seg til 3 begynne pa skolen og oppleve at det er en

sammenheng mellom barnehage og skole. Kunnskapsdepartementet har laget en egen veileder for skoleeier

om overgang mellom barnehage og skole.

Hvis barnehagen skal gi informasjon til skolen om det enkelte barnet, ma foreldrene samtykke til dette.
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Vi er sa heldige & veere et oppvekstsenter og har god dialog og et godt samarbeid med skolen
e Overgangsmgter barnehage-skole-sfo
e Besgksdager pa skolen igiennom hele dret hvor vi bruker gymsalen, mat- og helserommet,
biblioteket og uteomradet
e Bollefest - viinviterer 1. trinn til bollefest pa hasten

e Ansatte i barnehagen er med pa besgksdagene og pa foreldremgtene

Samarbeid med barnas hjem

Barnehagen skal i samarbeid og forstaelse med hjemmet ivareta barnas behov for omsorg og lek, og fremme
leering og danning som grunnlag for allsidig utvikling, jf. barnehageloven § 1. Betegnelsene «hjemmet» og
«foreldrene» omfatter ogsa andre foresatte. Barnehagen skal ivareta foreldrenes rett til medvirkning og
arbeide i neert samarbeid og forstaelse med foreldrene, jf. barnehageloven § 1 og § 4. Samarbeidet mellom
hjemmet og barnehagen skal alltid ha barnets beste som mal. Foreldrene og barnehagens personale har et

felles ansvar for barnets trivsel og utvikling.

Barnehagen skal legge til rette for foreldresamarbeidet og god dialog med foreldrene. Foreldresamarbeidet
skal bade skje pa individniva, med foreldrene til hvert enkelt barn, og pa gruppeniva, gjennom foreldreradet
og samarbeidsutvalget. Pa individniva skal barnehagen legge til rette for at foreldrene og barnehagen jevnlig
kan utveksle observasjoner og vurderinger knyttet til enkeltbarnets helse, trivsel, erfaringer, utvikling og
leering. Barnehagen skal begrunne sine vurderinger overfor foreldrene og ta hensyn til foreldrenes
synspunkter. Samarbeidet skal sikre

at foreldrene far medvirke til den individuelle tilretteleggingen av tilbudet. Bade foreldrene og personalet
ma forholde seg til at barnehagen har et samfunnsmandat og verdigrunnlag som det er barnehagens
oppgave a forvalte. Barnehagen ma tilstrebe at barnet ikke kommer i lojalitetskonflikt mellom hjemmet og

barnehagen.

Intensjonen med foreldrerdd (FAU) og samarbeidsutvalg (SU) er at disse ordningene skal gi mulighet for 3
ivareta foreldrenes kontakt med barnehagen pa en aktiv mate. Foreldreradet

skal fremme foreldrenes fellesinteresser og bidra til at samarbeidet mellom barnehagen og foreldregruppen
skaper et godt barnehagemilje. Foreldreradet skal bli forelagt saker som er

viktige for foreldrenes forhold til barnehagen. Det kreves samtykke fra foreldrerddet dersom

foreldrebetalingen settes hayere enn den fastsatte maksimalgrensen.

Samarbeidsutvalget skal veere et radgivende, kontaktskapende og samordnende organ. Samarbeidsutvalget

skal bli forelagt saker som er viktige for barnehagens innhold og virksomhet, og for forholdet til foreldrene.
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Samarbeidsutvalget skal fastsette barnehagens arsplan. @vrige saker av viktighet er for eksempel forslag til

budsjett eller driftsendringer.

e Gjensidig hverdagsdialog ved levering og henting

e Foreldresamtaler

e Foreldremgter

e Apenhet om barnehagehverdagen

e Ulike sammenkomster med foreldrene: Foreldrekaffe, hastsuppe, Lucia, sommerfest med mer

e Etgodtsamarbeid med FAU

Trafikksikker barnehage

Barnehagen skal tilrettelegge for rutiner ved levering og henting i barnehagen og ut/inn gjennom porten. For
a fa til en god praksis og trygghet for barna ved levering og henting er det viktig at barnehage og hjem har et

godt samarbeid.

Viivaretar samarbeidet gjennom & presentere rutiner og prosedyrer pa hgstens farste foreldremete. | tillegg
sier vi fra hvis vi ser usikrede barn i bil, barn som sykler til barnehagen uten hjelm og barn som ikke bruker

refleks.

Nar vi er ute pa turer skal barnehagen ogsa serge for at barna far erfaring med hvordan det er a vaere

fotgjenger i naermiljoet.

Viivaretar samarbeidet gjennom a presentere rutiner og prosedyrer pa hestens forste foreldremgte.

| Rammeplan for barnehagen, Neermilje og samfunn (2017, s.56-57) star det,

“Barnas medvirkning i barnehagens hverdagsliv legger grunnlaget for videre innsikt i og erfaring med
deltakelse i et demokratisk samfunn. Gjennom utforskning, opplevelser og erfaringer skal barnehagen

bidra til é gjere barna kjent med eget naermilje, samfunnet og verden”
Barnehagen skal bidra med at barna:

Utforsker ulike landskap, blir kient med institusjoner og steder i naermiljoet og leerer G orientere og

ferdes trygt. (Rammeplan 2017).
Personalet skal:

Introdusere barna for personer, steder og samfunnsinstitusjoner i naermiljoet for G skape tilharighet og

hjelpe barna med d orientere seg og ferdes trygt. (Rammeplan 2017)
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| Brandval barnehage
e Har prosedyre for a ivareta barnas sikkerhet ved turer i naermiljget til fots og med buss.
e Har rutiner ved levering og henting i barnehagen, ut og/inn av porten.

o Alle avdelinger har tema Trafikk sikkerhet pa hgstens foreldremgte.

e Viforventer at foreldrene sikrer barna i bil, bruker sykkelhjelm og refleks. Om vi ser at barna ikke

bruker hjelm til/fra barnehagen eller sitter uforsvarlig i bil, vil vi si ifra til foreldrene.
e Barna leerer trafikkregler og @ bruke sansene sine ved turer med barnehagen.
e Barnehagen stiller krav til busselskap om belter i setene.

o Biler skal ikke sta og ga pa tomgang.

e Vibruker Trygg Trafikk spill, beker og arbeidshefte til statte for laering. Materialet passer for barn

3-5 ar. Smabarnsavdelingene kan bruke deler av materialet.

e Foresatte ma samtykke pa Visma for at barnet skal kunne vaere med i buss.

Tverrfaglig samarbeid

Det er viktig med et godt samarbeid med foresatte i et tverrfaglig perspektiv. Alle samarbeidende parter har

et selvstendig ansvar for at de ulike tiltakene som barnet mottar er godt koordinert. Tverrfaglighet og

helhetlig tenkning er derfor sveert sentralt for de som arbeider i barnehagen.

Kommunens satsningsomrade som omhandler stattesystemer for spes ped og inkluderende praksis vil bidra

til gode samhandlingsmodeller og arenaer.

Samarbeidende instanser som PPT, barneverntjenesten og helsetjenester for barn og unge skal sikre at

barnet mottar et treffsikkert og helhetlig tilbud, og for a fa til sa gode tiltak som mulig i barnehagen.

Dokumentasjon og vurdering

Barnehagen er en pedagogisk virksomhet som skal planlegges, dokumenteres og vurderes. Den enkelte
barnehage star fritt til & velge metoder og omfang sa lenge de er tuftet pa evidensbasert forskning.
Gjennomfgringen av planene ma veere sa fleksibel at det er rom for spontanitet og

barns medvirkning.

Barnehagens styrer har et szerlig ansvar for a iverksette og lede barnehagens arbeid med planlegging,

dokumentasjon og vurdering.

Pedagogisk leder har ansvar for planlegging, dokumentasjon og vurdering av arbeidet

i barnegruppen han/hun har ansvar for.

e Systematisk kartlegging/observasjon av barnets sprakutvikling og sosial utvikling
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e Referater fra alle moter i mgteboka, som ogsa blir lagt pa KK-avdeling.

o Bilder og kort beskrivelse av dagen/uka blir lagt ut for foreldrene under dagbok pa Visma.

e Periodeplan og periodebrev

e Prosesser og aktiviteter i barnehagen syneliggjores ved a legge ut bilder med kommentaer pa

barneahagens egen Facebook-side

Digitalisering

Statlige- og kommunale foringer

Barnehagens innhold skal veere allsidig, variert og tilpasset enkelt barnet og barnegruppa. | barnehagen
skal barna fa leke og utfolde skaperglede, undring og utforskertrang. For a oppfylle rammeplanens feringer
for allsidige leeringsprosesser skal ogsa digitale verktay benyttes i det pedagogiske arbeidet. Pedagogisk
bruk av digitale verktay har som mal a la barn fa oppleve teknologien sammen med andre barn under
veiledning av kompetente voksne og bevisstgjare barna rundt bruken. Samtidig skal digitale verktgy brukes
med omhu og ikke dominere som arbeidsmate. Barnehagen skal uteve digital demmekraft og bidra til at
barna utvikler en begynnende etisk forstaelse knyttet til digitale medier (Kunnskapsdepartementet,2017 s.

44-45).

Personalet skal:

« utgve digital demmekraft nar det gjelder informasjonssgk, ha et bevisst forhold til opphavsrett og
kildekritikk og ivareta barnas personvern

« legge til rette for at barn utforsker, leker, laerer og selv skaper noe gjennom digitale uttrykksformer

s vurdere relevans og egnethet og delta i barnas mediebruk

« utforske kreativ og skapende bruk av digitale verktgy sammen med barna.

Utdanningsdirektoratets kompetanseportal har en rad ulike kompetansepakker, som statter opp dette

arbeidet.

Digitale verktey og medier er en ny mate a formidle verdier, kultur og kunnskap pa. Gjennom arbeidet med

rammeplanens syv fagomrader skal barnehagen bruke ulikt materiell og utstyr, blant annet digitale verktay

for a stotte opp om leereprosesser og oppfylle intensjoner om et rikt og allsidig leeringsmiljg for alle

barn. Fagomradene gjenspeiler omrader som har interesse og egenverdi for barn i barnehagealder, og skal

bidra til & fremme trivsel, allsidig utvikling og helse. Barnas lek danner et viktig grunnlag for arbeidet med

fagomradene. De syv fagomradene er i stor grad de samme som barn senere mgter som fag i skolen.

Barnehagens digitale praksis

Ved bruk av digitale verktgy skal det legges vekt pd sosialt samspill for barna. Barnehagebarn har ikke eget
leeringsbrett, men det skal brukes sammen med flere barn. Laeringsbrett brukes til innhenting av kunnskap,

sprakinnlaering via ulike apper som Salaby barnehage, Book Creator m.m. De ansatte skal vaere aktive
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sammen med barna, veilede og stgtte de ved bruk av digitale verktay. De ma stimulere barna til 3 veere
nysgjerrige og undre seg sammen med dem og laere barna a veere kreative og lesningsorienterte.

De ansatte skal legge til rette for et rikt og allsidig leeringsmilje der barna utforsker, leker og selv skaper ved
bruk av digitale uttrykksformer.

Visma flyt
Visma flyt er en totallesning for barnehagen. Det er en innovativ og skybasert lasning. Det er ett

barnehagesystem som dekker alle behov for moderne administrasjon av barnehager. | tillegg er det en
egen barnehageapp til samarbeid mellom barnehage og hjem. Barnehageappen «Min barnehage» er ett
komplett digitalt kommunikasjonsverktay for smidig, trygg og effektiv samhandling med hjemmet for a
sikre sa god oppfelging rundt barnet som mulig.

Foreldrene ma legge inn ferie og andre fridager, samt beskjeder til avdelingen. | denne appen er det ogsa
viktig at foreldrene haker av samtykker.

Det kan sgkes om moderasjon i appen.

Digitalisering i Brandval barnehage:
e Bruker Visma i kommunikasjonen med foresatte. Her blir manedsplaner og manedsbrev lagt ut
samt bilder og hendelser i lgpet av uka
e  Bruker leeringsbrett som pedagogisk verktgy

e Egen facebook-side hvor vi viser vare aktiviteter og prosesser

Kompetanseutvikling

Som pedagogisk samfunnsinstitusjon ma barnehagen veere i endring og utvikling. Barnehagen

skal vaere en laerende organisasjon slik at den er rustet til 8 mgte nye krav og utfordringer.

Kvalitetsutvikling i barnehagen innebaerer en stadig utvikling av personalets kompetanse.

e Viharulike arenar hvor vi reflektere og diskuterer sammen

e Vibruker praksisfortellinger og sirkelhistorier

e Videreutdanning

e Fagarbeidere og assistenter har 1 time i uka til 4 lese fagstoff
e Profesjonelle leeringsfellesskap hvor vi utvikler oss sammen

e Vijobber med ulike kompetansepakker fra SePu eller Udir
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